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LA SADC, C’EST…
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Stimuler la participation de la collectivité dans la prise en charge de son avenir.

Développer une vision d’avenir par des activités qui favorisent la concertation et le
partenariat.

Amener la collectivité à s’adapter et à planifier ses besoins.

Supporter la création, la consolidation et le développement des entreprises par des
services techniques et financiers .

Et un conseil d’administration : 

Président : M. Raymond Cimon
Table « Ressources naturelles »

Vice-président : M. Yannick Brochu
Table « Éducation »

Secrétaire : M. Yves Nadeau
Table « Commerces »

Trésorier : M. Serge Larose
Table « Jeunesse »

Administratrice : Mme Mélissa Blais
Table « Femmes »

Administrateur : M. Laval Lapointe
Table « Agriculture »

Administratrice : Mme Valérie Morin
Table « Services »

Stagiaire : M. Philip Audet
Table « Sages »



VOLET INVESTISSEMENT RÉGULIER
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Investissements :

- SADC : 2 995 994 $

- Total : 18 188 994 $

- Effet levier : 6,07 $ / 1 $

Dossiers :

- 108 dossiers actifs

- 37 nouveaux dossiers

- 13 nouvelles entreprises

Taux de perte (incluant les

Femmes entrepreneures) :

- Annuel : 6,12 %

- Historique : 4,96 %

Emplois :

- 555 maintenus et créés

- 8 206 depuis le début



VOLET INVESTISSEMENT RÉGULIER
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Nombre de nouveaux prêts par municipalité

Thetford Mines : 28

Adstock : 2

Saint-Joseph-de-Coleraine : 1

East Broughton : 3

Kinnear’s Mills : 1

Sainte-Clotilde-de-Beauce : 2

Modernisation
6

Redressement
2

Acquisition
2

Relève
1

Démarrage
8

Expansion
18

Effet prévu des investissements

13

2

4

6

1

5 5

1

Commerce au
détail

Agroalimentaire Service à la
personne

Service à
l'entreprise

Restauration Construction Fabrication Transport

Répartition par secteur d’activités



VOLET STRATÉGIE JEUNESSE
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Investissements :

- SADC : 684 000 $

- Total : 11 438 500 $

- Effet levier : 16,72 $ / 1 $

Dossiers :

- 95 dossiers actifs

- 32 nouveaux prêts, dans

28 entreprises

Taux de perte :

- Annuel : 3,38 %

- Historique : 2,93 %

Emplois :

- 135 maintenus et créés

- 1 193 depuis le début

Depuis 1997 : 337 jeunes entrepreneurs, dont 73,1 % toujours actifs



VOLET STRATÉGIE JEUNESSE
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Nombre de nouveaux prêts par municipalité

Acquisition
6

Modernisation
1

Expansion
9

Démarrage
12

Effet prévu des investissements

4

6

2

5

8

2
1

Agroalimentaire Commerce au
détail

Service à
l'entreprise

Construction Fabrication Service à la
personne

Loisir et
tourisme

Répartition par secteur d’activités

Thetford Mines : 15

East Broughton : 3

Saint-Adrien-d’Irlande : 1

Saint-Jacques-de-Leeds : 2

Disraeli : 3

Adstock : 2

Irlande : 2



VOLET FEMMES ENTREPRENEURES
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Investissements :

- SADC : 314 750 $

- Total : 1 732 750 $

- Effet levier : 5,51 $ / 1 $

Emplois : 88 maintenus et créés, et 336 depuis le début

Dossiers :

- 60 dossiers actifs

- 16 nouveaux prêts, dans

16 entreprises



VOLET FEMMES ENTREPRENEURES

Nombre de nouveaux prêts par municipalité

Thetford Mines : 10

Adstock : 1

Beaulac-Garthby : 1

Saint-Jacques-de-Leeds : 3

Saint-Julien : 1

9

Modernisation
3

Démarrage
8

Relève
1

Acquisition
1

Expansion
3

Effet prévu des investissements

2

5

3

1

4

1

Fabrication Commerce au détail Service à la personne Service à l'entreprise Agroalimentaire Restauration

Répartition par secteur d’activités



PARTENARIATS FINANCIERS
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4 projets ont été 
réalisés en 
partenariat 

Investissements total 
de la SADC : 

725 000 $

Investissements total 
des partenaires : 

14 874 000 $

Investissements 
totaux : 

15 599 000 $

Ces investissements ont permis de maintenir 175 emplois et de créer 35 nouveaux emplois.



PARTENARIATS FINANCIERS
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7 dossiers toujours actifs

2 prêts financés

Total de 10 000 $

5 dossiers toujours actifs

6 rencontres du conseil d’administration



RESSOURCES ENTREPRISES
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La SADC de l’Amiante est associée à Ressources Entreprises depuis 2004 afin d’offrir 
aux entreprises et aux particuliers désireux de se lancer en affaires un service de recherche 

précis de renseignements concernant divers sujets. 

L’accord entre le Réseau des SADC 
et Ressources Entreprises nous 

permet d’offrir ce service sans frais.

Au cours de cette année, la SADC 
a répondu à 22 demandes, 
dans différents domaines.

Étude de 
marché

7%

Statistiques
41%

Permis, licences 
et procédures 

4%

Liste de 
compagnies

44%

Fournisseurs / 
distributeurs

4%

Types des demandes 2019-2020



DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL –
ACTIVITÉS OFFERTES PAR LA SADC

SUJETS
NOMBRE DE 

PARTICIPANTS

Conférence pour l’activité annuelle 
« Arrivez à Noël en même temps que tout le monde » (Luc-Richard Poirier, 
intelligenceSanté)

73

Tables sectorielles
5 à 7 annuel des ambassadeurs

17

Déjeuners / dîners d’information

SEMO Chaudière-Appalaches  – Services (François Hayart, Service externe 
de main d’œuvre Chaudière-Appalaches)

11

ADRIQ-RCTi – « Assurez-vous de développer des produits ou services qui 
vont se vendre! » (Marie-Pierre Olivier, ADRIQ-RCTi) 

24
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SUJETS
NOMBRE DE 

PARTICIPANTS

Formations

Osez le leadership santé pour être un gestionnaire de choix (Luc-Richard 
Poirier, intelligenceSanté)

7  (18 avril 2019)

9 (5 déc. 2019)

Le crédit à la construction (Normand Pinard, Crédit Pinard) 20

Courriels, textos et médias sociaux : comment rester professionnel à l’ère des      
communications numériques? (Geneviève Trudel, Centre Microbur) *  

10

14

* Un merci spécial à Emploi Québec pour leur participation financière à cette formation

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL –
ACTIVITÉS OFFERTES PAR LA SADC



15

Corporation de développement 
communautaire des Appalaches (CDC-A)

Réseau des SADC et CAE

Comité aviseur Femmes

Comité de développement agroalimentaire 
des Appalaches

Espace Entrepreneurial Région Thetford 
(E2RT)

Défi OSEntreprendre

Corporation d’initiative et de développement 
économique de Thetford Mines inc. (CIDET)  

Translab

Héritage Kinnear’s Mills

Intégration communautaire des immigrants 
(ICI)

Chambre de commerce et d’industrie de 
Thetford Mines (CCITM)

Centre de pédiatrie sociale des Appalaches

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL –
ACTIVITÉS OFFERTES PAR LA SADC
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Micro-crédit Chaudière-Appalaches

Héritage Centre-Ville

Cégep de Thetford

TVCRA

Mouvement Prochysotile

OTJ St-Méthode

Grande journée des petits entrepreneurs

Carrefour jeunesse-emploi de Frontenac (CJEF)

Sentiers pédestres des 3 Monts de Coleraine

Atelier 803

Comité de revitalisation de Black Lake

Activités de nos clients

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE LOCAL –
ACTIVITÉS OFFERTES PAR LA SADC
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Pour nous joindre

SADC de l’Amiante

Adresse : 725, boul. Frontenac Ouest
Thetford Mines (Québec)
G6G 7X9

Téléphone : 418 338-4531

Développement économique Canada pour les régions 
du Québec appuie financièrement la SADC

Télécopieur : 418 338-9256

Courriel : secretariat@sadcamiante.com

Site Web : www.sadcamiante.com

Jean-Philip Turmel, agent de développement et conseiller
aux entreprises (poste 3)

Audrée Jacques, agente aux communications (poste 5)

Milène Manningham, chargée de projets

Katherine Veilleux, directrice générale (1er avril au
28 juin 2019) (poste 1)

Guylaine Létourneau, technicienne en comptabilité (et
directrice générale par intérim, du 2 juillet 2019 à ce jour)
(poste 4)

Germain Beaudry, agent de développement et conseiller
aux entreprises (poste 2)


